
求職者の皆様へのハラスメント防止方針および
相談窓口のご案内

当社では、採用選考やインターンシップ等に参加される皆様が安心して就職活動を行えるよう、

求職者等に対するセクシュアルハラスメントやその他の不適切な言動を固く禁じております。

 選考過程において気になる言動や不適切な対応等を受けた場合、

またはお気づきの点がございましたら、以下の相談窓口までご連絡ください。

■相談窓口 ：総務部

■連絡先 ： recruit -compliance@ascl.co.jp

■ご留意事項：ご相談内容は厳重に管理し、プライバシーは保護されます。

また、ご相談により不利益な取り扱いが行われることはありません。
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